PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI DO SUL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

LEI N° 0357/2003 de 05 de dezembro de 2003.

DISPOE SOBRE A CRIACAO, ESTRUTURACAO
E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO -
COMUDE .

MARCO ANTONIO MONTEIRO CARDOSO, Prefeito Municipal de Capivari do

Sul.

FACO SABER, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal de Desenvolvimento (COMUDE) do municipio de
Capivari do Sul, que contard com representacdo ampla e plural da sociedade civil
organizada, das institui¢des de ensino e das diferentes instancias dos poderes publicos que
tém sede no municipio.

Art. 2° - O Conselho Municipal de Desenvolvimento tem por objetivo a promogdo do
desenvolvimento local harmdnico e sustentavel, através da integragdo das a¢des do poder
publico, das organizagdes privadas e das entidades da sociedade civil, visando a melhoria
da qualidade de vida da populagdo, a distribuicao eqiiitativa da riqueza e a preservagdo do
meio ambiente.

Art. 3° - A atuagdo do Conselho Municipal de Desenvolvimento orienta-se pelos seguintes
principios:

L Autonomia e isen¢do em relagdo as diferentes instdncias governamentais, as correntes
politicos — partidarias e a quaisquer organizagdes locais ou de fora do municipio;

II.  Respeito a expressdo da pluralidade de concepgdes, buscando construir consensos em
torno de temas de interesse para o desenvolvimento do municipio;

III.  Respeito aos principios democraticos na atuag@o e na tomada de decisoes;

IV.  Cooperagdo, parceria e respeito a autonomia de todas as instituicdes representadas no
Conselho.

Art. 4° - Compete a0 COMUDE as seguintes atribuigdes:

L. Promover a participacao livre e plural dos segmentos organizados da sociedade local e dos
cidaddos na discussdo dos problemas, na identificagdo das potencialidades e na defini¢do de
prioridades para o desenvolvimento do municipio;

II.  Promover e organizar audiéncias publicas;

III.  Apreciar o Plano Estratégico de Desenvolvimento Municipal, acompanhando e
contribuindo para sua execug¢ao;

IV. Difundir a cooperagao na promogao do desenvolvimento;

V.  Fortalecer a participagdo social e cidadd, combinando a democracia direta com a
representacao politica;



VI. Promover o sentimento de comunidade entre os residentes do municipio;

VII. Cooperar com atividades desenvolvidas pelos poderes executivo, legislativo ou judiciario,
municipal, estadual ou federal, que contribuam para o desenvolvimento do municipio, ou que
possibilitem uma participacdo mais efetiva dos cidaddos nos processos decisorios das esferas
publicas;

VIII. Cooperar com as atividades do Conselho Regional de Desenvolvimento do litoral, atuando
com seu representante junto a comunidade local;

IX. Acompanhar a execucao de acdes de governo no municipio;

X.  Constituir-se em instincia de discussdo e formulacdo de propostas para a elaboragdo dos
Planos Plurianuais, Leis de Diretrizes Or¢camentarias e Orgamentos municipal, estadual e federal;
XI. Defender a comunidade de politicas publicas e a¢des de interesse para o desenvolvimento
do municipio e regido.

Art. 5° - O COMUDE ter4 a seguinte estrutura basica:

L. Assembléia Geral COMUDE;
II.  Conselho de Representantes;
III. Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico — O COMUDE elaborara o seu Estatuto, estabelecendo sua composigdo, formas
de deliberacao, representagdo e participagdo, observadas as normas desta lei.

Art. 6° - A assembléia Geral do COMUDE, 6rgao maximo de deliberagdo, tera a seguinte
composi¢ao:

L Prefeito Municipal,

II.  Presidente da Camara de Vereadores;

III.  Secretario Municipal de Planejamento;

IV. Diretores das Escolas do Municipio;

V. Presidentes dos Conselhos Municipais;

VI. Representantes dos poderes publicos, do segmento organizado dos empregados, das
demais entidades da sociedade civil organizada e dos cidadaos, assegurado o equilibrio entre os
representantes dos diferentes segmentos, inclusive entre trabalhadores e empregadores.

§ 1° - Os representantes elencados nos itens I, II, III, IV e V sdo membros natos;

§ 2° - A participacdo dos cidadaos serd precedida de credenciamento junto ao COMUDE;

§ 3° - Cada uma das categorias dos representantes mencionados no inciso VI, terdo asseguradas
no minimo o mesmo niimero de integrantes que o total de membros natos;

§ 4° - Os mandatos dos membros da Assembléia Geral municipal terdo a duragdao de dois anos,
permitida a reeleigao.

Art. 7° - Compete a Assembléia Geral do COMUDE:

L. Definir a composi¢ao do Conselho de Representantes e eleger seus membros efetivos e
suplentes;

II.  Eleger a Diretoria Executiva do Conselho Municipal de Desenvolvimento;

III.  Aprovar e alterar o Estatuto do COMUDE;

IV.  Apreciar e deliberar sobre o relatério anual do Conselho de Representantes;

V. Aprovar o Plano Estratégico de Desenvolvimento Municipal, elaborado de acordo com o
Estatuto da Cidade;

VI. Apreciar e deliberar sobre propostas relacionadas com os Planos Plurianuais, Leis de
Diretrizes Or¢amentérias e Or¢gamento municipal, estadual e federal;

VII. Deliberar sobre outros assuntos de interesse do municipio e da regido.



Art. 8° - O Conselho de Representantes, sera o o6rgdo deliberativo de primeira instancia do
COMUDE.

§ 1° - Na constituicdo do Conselho de Representantes devera ser garantida a representatividade
de todos os segmentos organizados e devidamente legalizados e dos cidaddos credenciados, de
forma equilibrada e semelhante & composi¢ao da Assembléia Geral.

§ 2° - A diretoria executiva, e um representante de cada Conselho Municipal devidamente
instituido e de cada institui¢do de ensino que atua no municipio sdo membros natos do Conselho
de Representantes.

§ 3° - Os membros do Conselho de Representantes terdo mandato de dois anos, permitida a
reconducao.

Art. 9° - Ao Conselho de Representantes compete:

I.  Formular as diretrizes para o desenvolvimento municipal, a serem submetidas a Assembléia
Geral,

II. Elaborar o Plano Estratégico de Desenvolvimento Municipal;

ITII. Promover a articulacdo e integracdo das acdes governamentais no municipio;

IV. Promover a integragdo do COMUDE na politica de desenvolvimento regional;

V. Aprovar em primeira instancia as contas apresentadas pela Diretoria Executiva, bem como o
or¢amento para o exercicio seguinte e os relatérios de atividades.

§ 1° - As comissOes Setoriais serdo constituidas por pessoas cuja formacao ou area de atuacao
correspondem a da Comissao, além de representantes do Conselho de Representantes.
§ 2° - Complete as Comissodes Setoriais:

I.  Assessorar o Conselho de Representantes e a diretoria executiva nas suas deliberagdes e
decisoes;

II. Estudar, avaliar e propor solug¢des para os problemas e potencialidade municipais;

III. Elaborar programas e projetos municipais.

Art. 10° - A Diretoria Executiva do Conselho Municipal de Desenvolvimento serd composta por
um Presidente, um Vice-Presidente, um Secretario Executivo e um Vice-Secretario Executivo.

Art. 11° - A Diretoria Executiva do COMUDE, além das funcdes executivas e de apoio
administrativo, cabera dirigir a Assembléia Geral Municipal e o Conselho de Representantes.

Art. 12° - A participagdo no COMUDE ¢ considerada funcao publica relevante, vedada qualquer
remuneracao.

Art. 13° - O orcamento do Municipio poderd consignar, através de dotagdo especifica, recursos
para a manutencao das atividades do COMUDE.

Art. 14° - Assegura-se a representagdo do COMUDE nos 6rgdos e conselhos que tratam de
assuntos referentes a planejamento e or¢camento do municipio.

Art. 15° - O COMUDE podera constituir Fundo Municipal de Desenvolvimento, como uma
unidade or¢amentaria da Secretaria Municipal da Fazenda e Planejamento, com base em recursos
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do Municipio e de institui¢des privadas, com a finalidade de investir, isoladamente ou em
parceria com outras instancias de governo, em projetos de interesse do municipio.

Art. 16° - O Poder Executivo regulamentara esta Lei.

Art. 17° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 18° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAPIVARI DO SUL, em 05 de dezembro de
2003.

MARCO ANTONIO MONTEIRO CARDOSO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.

JOSE MAURO FRAGA SALERNO
Secretario Municipal de Administragao

‘Doe Orgios, Doe sangue: Salve Vidas !’



